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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

UNIT KERJA : PENGADILAN NEGERI PANGKALAN BUN

NO PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1. Peningkatan Penyelesaia n
Perkara

a. Prosentase perkara yang diselesaikan 98%

b. Prosentase sisa perkara yang diselesaikan. 100%

2. Peningkatan akseptibilitas
putusan Hakim

Persentase penurunan upaya hukum banding,
kasasi dan peninjauan kembali

20%

3. Peningkatan aksesbilitas
masyarakat terhadap
peradilan (acces to justic )

a. Persentase perkara prodeo yang diselesaikan. 100%
b. Persentase perkara yang dapat diselesaikan
dengan cara zitting plaatz

100%

c. Persentase (amar) putusan perkara (yang
menarik perhatian (masyarakat) yang
dapat diakses secara on line dalam waktu maks
1 hari kerja sejak diputus.

imal

80%

4. Peningkatan kepatuhan
terhadap putusan
pengadilan

a. Persentase putusan pengadilan perkara perdata
yang mempunyai kekuatan hokum tetap yang
ditindak lanjuti dan dieksekusi

100%

b. Persentase perkara yang diselesaikan dalam
jangka waktu rata-rata penyampaian.

100%

5. Peningkatan kualitas
Sumber Daya Manusia

a. Persentase pegawai yang lulus diklat teknis
yudisial

100%

b. Persentasepegawai yang lulus
diklat/pelatihan/kursus non teknisyudisial

100%

6. Peningkatan Sarana Dan
Pra-Sarana Aparatur
Mahkamah Agung

Persentase nilai DIPA yang disetujui dengan nilai
RKA-KL usulan

100%

Kegiatan:
1. Pembinaan administrasi dan

pengelolaan keuangan Badan Urusan
Administrasi

2. Pengadaan sarana dan prasarana di
lingkungan Mahkamah Agung

3. Peningkatan manajemen Peradilan
Umum

Anggaran:
Rp. 3.847.286.000,-

Rp. 204.000.000,-

Rp. 160.891.000,-

Pangkalan Bun, 2 Januari 2016

Ketua Pengadilan Negeri Pangkalan Bun

TITIK BUDI WINARTI, SH., MH.
NIP.19600115 199212 2 001

Sekretaris

HUSNI THAMRIN, ST
NIP.19780308 200904 1 003


